
Comunicado nº 02 – ACT 2018/2019

Sindicatos abandonam mesa de negociações, exceto o de Itajubá

Brasília, 05 de abril de 2018

Informamos que somente o Sindicato de Itajubá, representado pela Sra Renata Longatti França, 
compareceu à 1ª Reunião de Negociação do Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019 (ACT - IMBEL 
2018/2019), em 04 de abril de 2018. As demais entidades sindicais deixaram de comparecer ao evento, 
bem como de enviar representantes, caracterizando, assim, “abandono da mesa de negociações”.

Até o momento não ocorreu a apresentação da Proposta Unificada pelos Sindicatos, deixando de ser 
cumprida orientação do Tribunal Superior do Trabalho (TST). Quanto a Reunião, o Sindicato de Itajubá 
apresentou uma proposta, apenas daquele Sindicato, com 44 (quarenta e quatro) cláusulas.

Na citada Reunião de Negociação foi apresentada a proposta da IMBEL para o ACT 2018/2019, não 
contemplando qualquer índice de reajuste em virtude de a Empresa encontrar-se no seu limite 
orçamentário. A proposta prevê as seguintes cláusulas: VIGÊNCIA POR 01 ANO; AUXÍLIO-CRECHE; 
FALTAS E HORAS ABONADAS; e ASSISTÊNCIA À SAÚDE, semelhantes às do ACT 2017/2018.

Apesar do prejuízo causado ao início das negociações pela ausência das entidades sindicais, a IMBEL, 
atenta aos interesses da sua força de trabalho, permanece aberta aos entendimentos com os Sindicatos, 
legítimos representantes dos interesses dos Empregados, e concita os seus dirigentes a retornarem à 
mesa de negociações para o fechamento do ACT – IMBEL 2018/2019, a fim de cumprir obrigação 
constitucional.

 

Atenciosamente,

INDÚSTRIA DE MATERIAL BÉLICO DO BRASIL
Vinculada ao Ministério da Defesa por intermédio do Comando do Exército

MARCELO MUNIZ COSTA – Cel R/1
Chefe da Assessoria de Comunicação Institucional
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