MINISTERIO DA DEFESA
INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL
. NRE Sede 53 5 0000027-5 - CNPJ/MF 00.444.232/0001-39
m ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA N° 01/2019

Aos vinte e nove dias do més de abril, do ano de dois mil e dezenove, as dez horas
horas, na sede da empresa, situada no Quartel-General do Exército, Setor Militar
Urbano, em Brasilia, DF, em primeira e tnica convocacéo, reuniram-se em Assembleia
Geral Ordinaria (AGO) a Unido, Unico acionista, e a Industria de Material Bélico do
Brasil - IMBEL, convocado em publicagdo de 15/04/2019, no sitio da empresa, para
tratar os assuntos constantes da Ordem do Dia, constituidos de: a) analise do Relatéorio
da Administracao e das Contas da Diretoria, referente ao exercicio financeiro encerrado
em 31/12/2018; b) Destinacdo do resultado do exercicio de 2018; ¢) proposta de
remuneracado dos diretores, Conselheiros e Membros do comité de Auditoria e d)
eleicdo de membros para os Conselhos de Administracdo e Fiscal. Nos termos das
Leis 6404/76, 13.303/16 e Decreto 8.945/16, o Senhor ADERICO VISCONTE PARDI
MATTIOLI, Presidente da IMBEL e da AGO, doravante denominado “Presidente”, que
convidou para tomar assento os Senhores, Dr. ALEXANDRE CAIRO, Procurador da
\ Fazenda Nacional, representante da Unido, conforme Portaria n° 128, de 07 de
fevereiro de 2019, da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional; EDSON PIEROBON,
representante do Ministério da Defesa no Conselho Fiscal e CARLOS BARBOSA,
empregado da IMBEL, convidado para exercer a fungdo de Secretario da AGO.
Durante a realizagdo dessa AGO, o Auditor Independente, Sr. WALTER ROBERTO
SAGGIO, representante da empresa TBRT Auditoria e Consultoria, ficou a disposicéo
para eventual consulta. O Presidente declarou aberta a sesséo, informando que foram
encaminhados, previamente, & Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), os
documentos pertinentes ao tema descrito no Edital de Convocacéo, para analise e
encaminhamento de voto. Ato continuo solicitou ao Secretario que fizesse a leitura do
Edital de Convocagdo. Apdés a leitura, o Presidente, passou a palavra ao Dr.
- ALEXANDRE CAIRO, que justificou a alteragao da data desta AGO, pela Unio, do dia
24 para 29 de abril de 2019, por motivo de forca maior. Em seguida passou a
manifestagédo da Unido, sobre os assuntos descritos no Edital de Convocacéo, tendo
esta encaminhado o voto, conforme a seguir discriminado: quanto ao item I, a Unido
votou pela aprovagéo do Relatério de Administragédo, Balango Patrimonial e demaisr_
Demonstragées Contabeis da empresa, relativas ao exercicio social encerrado em |
31/12/2018, exceto pela ressalva da Auditoria Independente, bem como pelos})
possiveis efeitos do registro da AFAC como receita de subvengéo; quanto ao item I, a- __
Uniao votou pela retirada de pauta do item 2 do edital de convocacéo, que diz respeito |
a destinagéo do resultado, conforme orientagdo da SEST e da STN; quanto ao item I,
a Unido votou: Conforme orientacdo da SEST, constante do Oficio SEI n° ~
19!2019/CG§O\WDEGOV/SEST/SEDD-ME. de 12/04/2019, acompanhado da Notal
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Teécnica SEI n° 342019CGGOV/DEGOV/SEST/SEDD-ME, da mesma data, e tendo em
vista o art. 92, inciso VI alinea “e¢” e “i" e inciso XlIl do Decreto n® 9.679/2019, da
seguinte forma: a) manter, no mesmo montante do periodo 2018/2019, a remuneracdo
global a ser paga aos administradores dessa empresa no periodo compreendido entre
abril de 2019 e margo de 2020; b) recomendar a observancia dos limites individuais
definidos pela SEST, ressaltada a sua competéncia para fixar esses limites para o
periodo de doze meses, por rubrica e por cargo, com manifestacdo conforme tabela
anexa, atendo-se ao limite global definido na alinea “a”; ¢) delegar ao Conselho de
Administragdo a competéncia para autorizar o pagamento efetivo mensal da
remuneracgao, observado o limite global e individual previstos nas alineas “a” e “b”,
respectivamente; d) fixar os honorarios mensais dos membros do Conselho de
Administragdo em um décimo da remuneracdo média mensal dos membros da
Diretoria Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios; e)
vedar expressamente o repasse de quaisquer beneficios que, eventualmente, vierem a
ser concedidos aos empregados da empresa, por ocasido da formalizacdo do Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT na sua respectiva data-base; f) vedar o pagamento de
qualquer item de remuneragdo nao deliberado nesta assembléia para os
administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representagéo,
nos termos Lei n® 6.404/76, art. 152; g) caso haja algum Diretor na situagao de cedido
(servidor publico ou empregado de outra estatal), devera ser observado o Decreto n°
9.144/2017 e a remuneragdo maxima a ser reembolsada € o limite individual aprovado
para cada Diretor; h) caso algum diretor seja empregado da empresa, seu contrato de
trabalho devera ser suspenso, na forma da sumula n° 269 do TST; i) condicionar o
pagamento da “quarentena” a aprovagéo da Comissao de Etica Publica da Presidéncia
da Republica — CEP/PR, nos termos da legislagao vigente; j) condicionar o aumento da
remuneracéo dos diretores e conselheiros a disponibilidade or¢camentaria para os
respectivos exercicios, conforme disposto nos artigos 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal; 1) fixar os honorarios mensais dos membros do Conselho
Fiscal em um décimo da remuneracao média mensal dos membros da Diretoria
Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios; e m) fixar os
honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria em R$4.000,00; quanto ao
item IV, a Unido votou - pela eleicao/ratificacdo do Senhor ADERICO VISCONTE
PARDI MATTIOLI, como membro nato do Conselho de Administracdo da IMBEL, por
ter sido eleito pelo Conselho de Administragdo, em substituicdo ao Senhor CELSO |
JOSE TIAGO, com prazo de gestdo unificado até 12 de abril de 2021, em
conformidade com o Art. 47 do Estatuto Social da IMBEL,; e pela eleicdo de ADELSON
ROBBI, para membro titular do Conselho Fiscal, representante do Minjstério da |
Defesa, com prazo de atuacdo de dois anos, para substituir ANTONIO AMARO DE |
LIMA. Outrossim, a Unido fez constar em Ata as seguintes orientacdes para aﬂ’l
Administragdo da IMBEL: conforme conclusdo da Nota Técnica SE! nJ/
N
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Presidéncia da Republica, a existéncia de conflito de interesses, conforme disposto na
Lei n © 12.813, de 16 de maio de 2013; e, além disso, conforme Parecer n°
01622/2016/CONJUR-MP/CGU/AGU, encaminhado pela SEST a todas as empresas
~ estatais através do Oficio Circular n® 72/2017-MP, de 06.03.2017, o dirigente desligado
da empresa estatal ndo podera cumular o periodo de férias ndo gozadas com a
remuneracao compensatéria. Por orientacdo da STN, com o objetivo de aprimorar as
Demonstragées Contabeis da IMBEL para os proximos exercicios, tornam-se
necessarias as seguintes providéncias: a) com relagdo a contabilizagdo das
transferéncias financeiras recebidas para investimentos, proceder a representacao das
contas de acordo com os critérios estabelecidos pelo Pronunciamento Técnico CPC 23,
em consonancia com o exposto nos paragrafos 16 a 20; b) utilizar taxas de
depreciagao que levem em consideragdo o de periodo de vida util, ao contrario das
taxas adotadas pela RFB, e realizar o teste de impairment em seus bens de acordo
com o Pronunciamento Técnico CPC 27, objeto de ressalva dos .Auditores
Independentes; e c¢) evidenciar em nota explicativa o detalhamento da variagdo de
saldo da conta Provisdo para Contingéncias, de acordo com o Pronunciamento Técnico
CPC 25, item 84, informando os saldos inicial e final, as adicées reversdes e demais
valores que resultem no saldo final da conta. Ato continuo, ap6s a manifestagdo do
voto da Unido, o Presidente e o membro do Conselho Fiscal, ratificaram os votos
proferidos pelo Dr. ALEXANDRE CAIRO, determinando o registro em ata. E como
nada mais houve, o Presidente agradeceu a presenca de todos e, as 10:40 horas,
declarou encerrada a Assembleia Geral Ordinaria n°® 01/2019 da IMBEL, determinando
a mim, CARLOS BARBOSA, Secretario da AGO, lavrar a ata de registro da reunido,
que depois de lida e achada conforme, sera por todos assinada.-.-.-.-.-.-.-.-.

ADER'CO VISCONTE PARDI MATTIOLI
Presidente da AGO/IMBEL
Presidente da IMBEL
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IRO EDSON PIEROBON
Procurador da Fazenda Nacional Membro do Conselho Fiscal/IMBEL
Representante da Uniao Representante do Ministério da Defesa
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CARLOS BARBOSA
Secrf—:tério da AGO
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 01/2019
EDITAL DE CONVOCAGCAO

O Presidente do Conselho de Administracdo da Industria de Material Bélico do

Brasil - IMBEL, inscrita no CNPJ sob o n° 00.444.232/0001-39, no uso das atribuicbes
que lhe confere o Art. 123 da Lei 6404/76 e inciso IV do art. 56 do Estatuto Social
aprovado em 14/12/2018, CONVOCA o sécio acionista, para a “ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA” a ser realizada as 14:00 horas, do dia 24/04/2019, em primeira e tnica
convocagao, na sede da empresa, no Quartel General do Exercito, Setor Militar
Urbano, CEP 70.900-060, Brasilia, DF, para tratar da seguinte Ordem do Dia:

a) Analise do Relatério da Administracdo e das Contas da Diretoria,
referente ao exercicio financeiro encerrado em 31/12/2018;

b) Destinacao do resultado do exercicio de 2018;

c) Proposta de remuneragdo dos Diretores, Conselheiros e Membros do
Comité de Auditoria.

d) Eleicdo do representante do Comando do Exército, no Conselho Fiscal
da IMBEL.

Brasilia, DF, 15 de abril de 2019.

SINCLAIR MAYER
Presidente do Conselho de Administragdo da IMBEL
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